
Categoría

Violación de Derechos 
Humanos y/o Laborales 

Prácticas discriminatorias

Acoso

Seguridad y/o salud en el 
trabajo

Conflicto de interés

Soborno, corrupción y/o 
tráfico de influencias

Protección y uso adecuado 
de la información

Robo y fraude

Lavado de Dinero

Relación y colaboración con 
los terceros

Cuidado del medio ambiente

Aspectos contables, de 
auditoría o fiscales

Uso adecuado de los activos

Represalias

Otras

Subcategoría

Despido injustificado

Jornada laboral

Días de descanso

Sueldos y compensaciones

Igualdad de oportunidades y desarrollo

Discriminación

Acoso laboral

Acoso sexual

Hostigamiento laboral

Hostigamiento sexual

Condiciones riesgosas de trabajo

Incumplimiento a procesos de seguridad

Equipo de protección personal

Conflicto de interés

Preferencia de colaboradores 

Corrupción con autoridades

Corrupción entre particulares

Recibir dádivas, regalos y/o beneficios de terceros

Otorgamiento de regalos y/o beneficios no autorizados

Robo de información confidencial

Mal uso de información confidencial

Robo de activos

Fraude

Prestanombres

Financiamiento al terrorismo

Mal servicio a clientes

Mal servicio a proveedores

Residuos peligrosos

Incumplimiento a los procesos de desechos

Alteración de registros contables

Falsificación de información

Falsificación de documentos

Faltantes

Manipulación de ventas

Compras o gastos para uso personal

Apropiación indebida de fondos y/o activos de la empresa

Mal uso o daño del equipo y herramientas de trabajo

Represalias

Uso de sustancias ilegales

Uso de bebidas alcohólicas

Conductas denunciables 
en Línea de Denuncia


